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V.U.: MARLEEN VRANCKEN, OUDE HEIDE 4, 3600 GENK

Beste Genkenaar,

Hopelijk geniet u nog na van een 
deugddoende zomer. Het team van 
N-VA Genk zat alvast niet stil. Ook 
tijdens de vakantie zijn wij hard 
blijven werken aan de toekomst van 
onze stad. Zo richtte ons bestuur 
een werkgroep op die zich specifiek 
bezighoudt met inhoudelijke (lokale) 
thema’s. Jos Lantmeeters zal de 
werkzaamheden van deze groep 
coördineren.  

Het N-VA-bestuur kreeg trouwens 
opnieuw versterking. Ik ben bijzon-
der verheugd dat Peter Janssens en 
Stefano Ghiro onze rangen komen 
versterken. Het is onze overtui-
ging dat beide heren een serieuze 
meerwaarde zijn voor onze afdeling. 
Maar lees vooral zelf hun motivatie 
binnenin dit blad.

We blijven u ook dit najaar verwen-
nen met interessante activiteiten. 
In samenwerking met N-VA Hasselt 
krijgen we op vrijdag 7 oktober nie-
mand minder dan minister Vandeput 
op bezoek in Genk. En in november 
gaan we op uitstap naar het Vlaams 
Parlement.

Ook onze mandatarissen zitten niet 
stil. Dat leest u allemaal in dit huis-
aan-huisblad.

Kris Mercken
Voorzitter N-VA Genk

Stad moet rust helpen herstellen  
bij Turkse gemeenschap
De mislukte coup in Turkije blijft de gemoederen beroeren. De Turkse gemeen-
schap in Genk is verdeeld en dat heeft zijn weerslag. Tijdens de gemeenteraad van 
september spoorde fractieleider Jos Lantmeeters het stadsbestuur dan ook aan 
om duidelijker op de voorgrond te treden als bemiddelaar en rustbrenger.

Sommige personen en families worden geviseerd omdat zij aanhanger zouden 
zijn van een bepaalde Turkse leider. Hierdoor lijdt hun handelszaak vaak ernstige 
schade. Sommigen durven of willen niet meer langsgaan bij hen. Andere families 
zijn dan weer terughoudend om hun kinderen naar het Lucerna-college sturen. 
De N-VA stelt zich bovendien ernstige vragen en bezorgdheden bij de recente 
brandstichtingen in Sledderlo.

Iedereen welkom – gratis toegang – met hapje & drankje

Vrijdag 7 oktober19.30 uurCorner Noord Luminus Arena stadion KRC GenkStadionplein 4, Genk

Steven Vandeput
ministermet

Gespreksavond

Op woensdag 30 november neemt Genks parlementslid Jos Lantmeeters jullie mee voor 
een boeiende rondleiding in het Vlaams Parlement. We vertrekken samen vanuit Genk. 
Het bezoek is gratis voor N-VA-leden. 

Interesse maar nog geen lid?  
Contacteer ons via: 
 marleen.vrancken@n-va.be  
 0486 69 13 62 Vlaams

Parlement

Samen naar het
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N-VA wil asociaal rijgedrag bij  
wegenwerken aan banden leggen
In september deed N-VA-gemeenteraadslid 
Kris Mercken verschillende voorstellen om 
de verkeersveiligheid tijdens en na wegen-
werken te verhogen. Vooral de overlast 
gecreëerd door het ‘idioot gedrag’ van som-
migen moet dringend worden aangepakt, 
volgens Kris.

Tijdens de zomervakantie werden verschil-
lende wegen in Genk bestreken met een verse 
laag kiezelsteentjes. Een goede zaak, want 
het is belangrijk dat onze wegen in een goede 
staat zijn. Kris Mercken stelde echter vast dat 
sommige bestuurders de werken misbruiken 
voor hun eigen plezier.

Gierende banden zijn gesel voor de buurt
“Auto’s die met hoge snelheid al slippend over 
de kiezeltjes glijden, plots gaan remmen om 

vervolgens met gierende banden opnieuw te 
vertrekken, zijn spijtig genoeg geen uitzonde-
ring”, vertelt Kris. “Zij brengen niet enkel de 
veiligheid van zichzelf in gevaar maar ook de 
veiligheid van de omwonenden.”

De buurt wordt bovendien ook nog eens 
onder een dikke stoflaag bedekt door het 
asociaal rijgedrag van deze bestuurders.

Concrete oplossingen van de N-VA-fractie:
  Plaats tijdelijke verkeersremmers nadat de 

kiezel gelegd is
  Laat de politie extra controles uitvoeren in 

deze straten
  Voer eenrichtingsverkeer in tijdens de 

werken zodat het doorgaand verkeer wordt 
beperkt

Nieuws uit het parlement

Zuhal Demir bijt zich vast in Optima-dossier

In het federaal parlement is de speciale onderzoekscommissie  
voor het faillissement van Optima van start gegaan. In juni  
kwamen de bank en bestuurder Jeroen Piqueur in opspraak na  
een vernietigend rapport van de Nationale Bank. Genks volks- 
vertegenwoordiger Zuhal Demir zit mee in die parlementaire  
commissie. Ze dringt aan op een open en diepgaand onderzoek.

In de loop van de komende maanden zullen verschillende experts en hoofdrolspelers gehoord 
worden in de Kamer. ‘’Het is essentieel om erachter te komen welke fouten zijn gemaakt en  
wie waar schuldig aan is”, zegt Kamerlid Demir. “Zo kunnen we de werking van de toezicht-
houders verbeteren en de spaarders in de toekomst beter beschermen.’’ 

De perikelen rond Optima, maar ook recenter bij Ethias doen eveneens vragen rijzen over  
de politieke inmenging van openbare besturen. ‘’Het kan niet dat verkozenen die een  
mandaat krijgen van de bevolking in verschillende potjes gaan roeren in het bedrijfsleven  
en aan machtsmisbruik doen”, besluit Zuhal Demir.

Nieuw bestuurslid Stefano Ghiro:

“Genk moet een 
échte sportstad 
worden”
Nieuw N-VA-bestuurslid  
Stefano Ghiro (44 jaar) is  
getrouwd met Ilse Velser en trotse 
papa van Senne en Febe. U herinnert zich hem 
wellicht nog als profvoetballer bij onder andere  
KRC Genk, Seraing, Patro Eisden en zelfs  
Anderlecht. Momenteel begeleidt hij dagelijks  
jonge voetballertjes als algemeen directeur van  
de Soccer Arena in Genk.

Dat klinkt als een plezante job.
Dat is het ook. Wij begeleiden dagelijks vele jonge voetbal-
lertjes. Zowel jongens als meisjes kunnen bij ons terecht voor 
trainingen en kampen. Wij maken zo betere voetballers van 
hen. Het is echt genieten geblazen als je de vooruitgang ziet 
bij onze spelers. 

Is er in je drukke leven nog wel tijd voor politiek  
engagement?
De politieke microbe was al langer aan het kriebelen. Ik vind 
bijvoorbeeld dat het sportbeleid in onze stad beter kan en 
moet. Genk moet een echte sportstad worden voor een zo 
breed mogelijk gamma van sporten.

Ik heb mij geëngageerd om samen met de andere bestuurs- 
leden een visie uit te schrijven die Genk als sportstad écht 
op de kaart moet zetten. Dat zal extra werk en druk met zich  
meebrengen, maar ik heb ongelooflijk veel zin om mee te 
schrijven aan een positief verhaal voor onze stad.

Als het goed is, zeggen we het ook …
‘Iedereen donderdagt’ en ‘Vollenbak 
Vennestraat’ zijn schot in de roos

U heeft ongetwijfeld samen met ons ook genoten van de 
sfeer die er heerste in ons stadscentrum en in de Vennestraat 
tijdens ‘Iedereen donderdagt’ en ‘Vollenbak Vennestraat’. 
Beide evenementen brengen sfeer en gezelligheid in onze 
stad. Wij kijken alvast uit naar de volgende edities!

Nieuw bestuurslid  
Peter Janssens:

“Genk is een  
verhaal van  
samen, van ons”
Peter werd in 1969 geboren in Genk. 
Hij ging hier naar school en bouwde 
er een thuis, samen met zijn vrouw en 
twee kinderen. Onlangs verhuisde het 
gezin naar Boxberg. Dat deed Peter 
beslissen om zich te engageren in 
onze gemeenschap.

Wat doe je als job, Peter?
Al meer dan tien jaar werk ik voor een 
multinational Een multinational die 
facilitaire diensten aanbiedt, onder 
meer in de zorgsector. Maar mijn  
professionele loopbaan begon in ons 
familiaal horecabedrijf, met verschil-
lende vestigingen in Genk. Die meer 
dan 25 jaar ervaring gebruik ik nog 
elke dag, in mijn job en daarbuiten.

Eten en drinken blijft trouwens mijn 
grootste hobby. Want dat brengt 

mensen samen en doet je dromen en 
filosoferen. Verder lees en schrijf ik 
graag en heb ik interesse in allerlei 
kunstvormen. 

Wat vind je van de stad Genk?
Onze stad is als een puzzel waar je elke 
dag opnieuw aan moet beginnen, want 
elke dag rijzen er nieuwe uitdagin-
gen. Daar moeten we antwoorden op 
formuleren, voor ons en voor volgende 
generaties. Genk moet een economi-
sche groeipool blijven waar tewerk-
stelling en milieu elkaar aanvullen, 
waar gemeenschappen elkaar de hand 
reiken, waar onze kinderen ongedwon-
gen naar hun toekomst kunnen kijken.

Treed je daarom toe tot het N-VA- 
bestuur?

Inderdaad. Net zoals dat zo is bij 
N-VA Genk is ook mijn engagement 
doordrongen van voldoende zin voor 
realiteit en het besef dat Genk een 
verhaal van ‘samen, van ons’ is. Waar 
sta ik voor? Noem het een ‘open geest’. 
Iedereen mag zichzelf zijn met respect 
voor de omgeving en voor de regels 
die die omgeving zo divers en leefbaar 
maakt. Jij en ik, wij kunnen elke dag 

opnieuw een bijdrage leveren aan de 
toekomst van Genk. Samen met jou, 
voor jullie, wil ik er zijn, omdat ik mee 
wil bouwen aan een stad waar onze 
‘spelende kinderen’ dagelijks in het 
straatbeeld te zien zijn.

Boekenmarkt steunt Congolees ziekenhuis
Van 23 tot 25 november vindt in de inkomhal van het ZOL 
opnieuw een tweedehands boekenmarkt plaats. De opbrengst 
gaat naar het partnerziekenhuis van Bokonzi in Congo. 

In de jaren tachtig bouwde de Genkse dokter Guy Coppens 
daar een kleine gezondheidspost uit tot een goed georgani-
seerd hospitaal met 110 bedden. 

Sinds 2003 bestaat er een partnerverband tussen dit hospitaal 
en het Ziekenhuis Oost-Limburg. Zo werd het ZOL het eerste 
Vlaamse ziekenhuis met een partnerziekenhuis in Afrika.

“We moeten  de Genkse  spaarders beter  beschermen.”

WARM AANBEVOLEN!

   Nieuwe wegen dienen niet om voor het 
plezier met je wagen te slippen.
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Terugsturen naar: N-VA, Koningsstraat 47 bus 6 in 1000 Brussel of faxen naar: 02 217 35 10
info@n-va.be - www.n-va.be

JA, DE N-VA SPREEKT ME AAN

De informatie die op dit document wordt vermeld 
is bestemd voor het interne gebruik van de diverse 
diensten van de N-VA. De wet van 8 december 
1992 in verband met de bescherming van de 
persoonlijke levensfeer ten opzichte van de 
gegevensverwerking voorziet toegangsrecht tot 
de gegevens, het verbeteren of verwijderen ervan.

Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie

Ja, ik wens een infobrochure over de N-VA te ontvangen

De heer          Mevrouw

Naam: Voornaam:

Straat:

Postcode: Gemeente:

Tel.: E-mail: Geboortedatum:     /     /
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